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Verslag: Robbe Deflo, stafmedewerker Lokale Economie 

Agenda 

1. Goedkeuring verslag Economisch Raad 19 september 2019; 

Het verslag werd verstuurd naar de leden op 20 september 2019. Er waren geen 

opmerkingen 

➔ Verslag is goedgekeurd. 

Opvolging agendapunt verlofkalender: 

- Moorsele Onderneemt is bereid om samen te werken om een kalender op te maken 

en te verspreiden. 

- Unizo Gullegem zal een kalender opmaken zoals de voorbije jaren. Dit kan ook 

digitaal verspreid worden via gemeentelijke kanalen om een ruimer publiek aan te 

spreken. 

- Unizo Wevelgem heeft dit nog niet besproken. 

Dit punt wordt opnieuw besproken tijdens de volgende economische raad, zodat ook Unizo 

Wevelgem hun standpunt kan doorgeven. 

  



 
 

2. Oprichting Economische Raad; 

2.1 Samenstelling 

De definitieve ledenlijst werd voorgelegd (zie ook tabel bovenaan de pagina). Er werd 

vastgesteld dat de samenstelling voldoet aan de voorwaarden zoals decretaal bepaald, en 

zoals omschreven in art. 6 van de statuten van de economische raad.   

2.2 Verkiezing voorzitter 

Katrien Leroux (Unizo Wevelgem) is de enige kandidaat. Er wordt voorgesteld om het 

mandaat te beperken tot 1 jaar, en om elk jaar een vertegenwoordiger van een andere 

vereniging te verkiezen. 

Het mandaat huidige mandaat eindigt op 31/12/2020. Daarna loopt elk mandaat gelijk met 

het kalenderjaar. 

De aanwezigen gingen unaniem akkoord.  

➔ Mevrouw Katrien Leroux is verkozen tot voorzitter van de Economische Raad vanaf 

heden t.e.m. 31 december 2020. 

2.3 Verzekering voor bestuursleden 

[werd niet besproken tijdens de Economische Raad, maar wordt voor de volledigheid ter info meegegeven] 

Voor de bestuursleden van gemeentelijke adviesraden beschikt de gemeente over 2 

polissen: 

- De klassieke BA-polis  

- Afzonderlijke polis Lichamelijke Ongevallen (Arbeidsongevallen) in uitoefening van 

hun mandaat + op weg van en naar het werk. 

• Overlijden: € 12.500 

• Begrafeniskosten: € 625 

• Blijvende invaliditeit : X % op € 12.500 

• Gedeeltelijke blijvende invaliditeit : proportioneel 

• Tijdelijke ongeschiktheid : nihil 

• Behandelingskosten en hospitalisatiekosten na tussenkomst ziekenfonds: 

terugbetaling van de geneeskundige verstrekkingen welke opgenomen zijn 

in de nomenclatuur van het RIZIV-tarief tot beloop van 100% van dit tarief. 

  



 
 

3. Toelichting van het meerjarenplan 

Het ontwerp van het meerjarenplan werd besproken aan de hand van de 5 doelstellingen die 

hierin terug te vinden zijn, telkens met de focus om de economische aspecten van deze 

doelstelling. Doelstelling 2 is in dat opzicht de belangrijkste doelstelling en werd uitgebreid 

voorgesteld.  

Op de slides die gebruikt werden tijdens de Economische Raad worden de doelstellingen 

samengevat. Het volledige meerjarenplan is terug te vinden op onze website: 

https://www.wevelgem.be/meerjarenplan2020-2025 

Het meerjarenplan wordt voorgelegd aan de gemeenteraad van 13 december 2019. Er wordt 

aan de Economische Raad gevraagd of er opmerkingen of bezwaren zijn over het ontwerp. 

3.1 Strategisch Economisch Plan 

Er zal een Economisch Plan opgemaakt worden die als basis kan dienen voor verschillende 

actiepunten die zullen worden uitgevoerd tijdens deze legislatuur. Op dit moment zijn er dus 

nog geen details gekend. 

Het is de bedoeling om een eindversie klaar te hebben tegen eind 2020. De Economische 

Raad zal zoveel mogelijk betrokken worden bij de opmaak van het plan. Exacte planning is 

nog niet gekend, en is afhankelijk van het studiebureau.  

3.2 Fiscaliteit 

Volgens het huidige voorstel in het MJP zal de fiscaliteit niet wijzigen. Uit een studie van 

Unizo blijkt dat onze gemeente relatief goed scoort op dit vlak. Bij het versturen van de 

aanslagbiljetten zal een overzicht meegestuurd worden van de investeringen in de lokale 

economie. Hieruit blijkt dat de investeringen heel wat hoger liggen dan de ontvangsten uit 

deze belasting. 

3.3. Werkgelegenheid 

Er zullen acties uitgewerkt worden om de werkgelegenheid te verbeteren. Daarbij zal niet 

uitgegaan worden vanuit het standpunt van de werkzoekenden, maar wel vanuit het 

standpunt van de bedrijven.  

➔ De Economische Raad heeft geen vragen of opmerkingen over het voorstel van het 

meerjarenplan 2020 – 2025 en verleent een gunstig advies. 

 

4. Afwijkingen wekelijkse rustdag en openingsuren (zie bijlage) 

Het college van burgemeester en schepenen kan maximum 15 afwijkingen per jaar toestaan. 

De afwijkingen kunnen niet toegestaan worden voor een individuele handelaar, maar gelden 

steeds voor het volledige grondgebied, of een deel hiervan.  

Er werden reeds enkele afwijkingen aangevraagd door ondernemers. Gedurende het jaar 

kunnen nog bijkomende afwijkingen worden aangevraagd. 

Deze afwijking geldt ook voor nachtwinkels. 

https://www.wevelgem.be/meerjarenplan2020-2025
https://www.wevelgem.be/meerjarenplan2020-2025


 
Er wordt voorgesteld om dezelfde periodes als vorig jaar te gebruiken:  

- week 1 - van 1 t.e.m. 5 januari 2020: eerste weekend soldenperiode 

- week 4 - van 20 t.e.m. 26 januari 2020: laatste weekend soldenperiode 

- week 27 - van 29 juni t.e.m. 5 juli 2020: eerste weekend soldenperiode 

- week 30 - van 20 t.e.m. 26 juli 2020: laatste weekend soldenperiode 

- week 38 - van 14 t.e.m. 20 september 2020: braderie 

- week 39 - van 21 t.e.m. 27 september 2020: braderie 

- week 40 - van 28 september t.e.m. 4 oktober 2020: weekend van de klant 

- week 49 - van 30 november t.e.m. 6 december 2020: eindejaarsperiode 

- week 50 - van 7 t.e.m. 13 december 2020: eindejaarsperiode 

- week 51 - van 14 t.e.m. 20 december 2020: eindejaarsperiode 

- week 52 - van 21 t.e.m. 27 december 2020: eindejaarsperiode 

De aanwezigen gaan unaniem akkoord met de voorgestelde afwijkingen.  

➔ De voorgestelde afwijkingen van de wekelijkse rustdag en openingsuren worden ter 

goedkeuring voorgelegd aan het college van burgemeester en schepenen.  

➔ De verenigingen kunnen intern nog eens bespreken of ze nog bijkomende 

afwijkingen willen aanvragen. Dit kan ook per deelgemeente worden bepaald. 

 

5. Feedback over evenementen van najaar 2019: 

 

5.1 Ondernemersfeest – 3 oktober 2019 

Resultaten van de bevraging van de aanwezigen: zie slides 

- Locatie 

Uit de resultaten blijkt dat er veel aanwezigen minder tevreden waren over de locatie. Unizo 

Gullegem geeft aan dat de locatie inderdaad niet geschikt was voor een netwerkreceptie. Dit 

werd meteen ook door het gemeentebestuur opgemerkt op de avond zelf.  

Er wordt gezocht naar een nieuwe locatie. Voorstellen: 

• Porseleinhallen: ene helft inrichten voor gastspreker, andere helft inrichten voor 

receptie 

• De Schelp 

Overige voorstellen zijn nog steeds welkom. 

- Gastspreker 

Het inhoudelijk gedeelte met een gastspreker werd positief onthaald. Er wordt niet ingegaan 

op de suggestie om een lokale ondernemer aan het woord te laten. Het spreekt meer aan 

indien er een ‘grote naam’ langskomt. 

Eventueel kan er wel een panelgesprek georganiseerd worden waar wél lokale ondernemers 

bij betrokken worden. 

Voorstellen zijn nog steeds welkom. 



 
 

- Tijdstip 

Sommige ondernemers vonden het Ondernemersfeest in augustus meer geslaagd. Deels 

door het concept, deels door de datum. Er wordt echter gekozen voor een datum buiten de 

verlofperiode. 

Voorstel om elk jaar de eerste donderdag van oktober vast te prikken. 

- Netwerken 

Het vorige concept was minder geschikt om te netwerken. Bij het huidige concept moet er 

wel een grotere locatie zijn om het netwerken beter mogelijk te maken. Er wordt niet 

ingegaan op het voorstel om met kleuren per deelgemeente of per sector te werken. 

➔ Het ondernemersfeest wordt voortaan georganiseerd volgens het nieuwe concept 

(gastspreker + netwerkreceptie). Er wordt gekozen voor de eerste donderdag van 

oktober (donderdag 1 oktober 2020). Er wordt gezocht naar een nieuwe en 

geschiktere locatie. 

 

5.2 Infosessies: Het Internet. Ook uw zaak. – 24/09 – 10/10 – 24/10 

Deze infosessies werden georganiseerd met de steun van het Agentschap Innoveren en 

Ondernemen. De aanwezigen waren positief. De verenigingen hebben geen opmerkingen 

ontvangen over deze infosessies. 

Indien dit in de toekomst opnieuw wordt georganiseerd kan er eventueel aandacht worden 

besteedt aan de oprichting van een webshop/e-commerce. 

5.3 Infosessie: Zakendoen met je gemeente – 7/11 

Deze infosessie werd georganiseerd in samenwerking met Unizo Gullegem. Er werd 

vastgesteld dat er een groter bereik is indien dit ook door de gemeente wordt 

gecommuniceerd.  

6. Varia 

6.1 Bedrijvencontactdagen 

De Wevelgemse bedrijven die aanwezig waren bij BCD werden aangesproken door de 

stafmedewerker Lokale Economie om te polsen naar hun interesse om deel te nemen aan 

een groepsstand (zoals het Ieperplein), of andere manieren waarop we als gemeente deze 

bedrijven kunnen ondersteunen. De meeste stonden hier positief tegenover. 

Er zal een bijkomende rondvraag gebeuren per mail bij alle bedrijven die aanwezig waren 

om te polsen naar interesse. Op basis van deze reacties kan eventueel een werkgroep 

worden opgericht om dit verder uit te werken. 

Ter info: de verantwoordelijk van Stad Ieper liet weten dat er wel heel wat 

voorbereidingswerk kruipt in de voorbereiding van dergelijke groepsstand (o.a. organisatie 

van verschillende infomomenten om geïnteresseerde bedrijven te vinden). De Economische 

Raad kan eventueel helpen bij deze voorbereidingen. 

http://www.ieperplein.be/
http://www.ieperplein.be/


 
 

6.2 Wevelgemse Kadobon 

- Klopt het dat de automaat in Moorsele nog steeds niet werkt? 

Dit klopt. Door technische problemen met de stroomvoorziening werkt de automaat nog niet. 

We hopen dat dit zo snel mogelijk opgelost wordt zodat de automaat wel kan gebruikt 

worden. 

- Kan er een communicatiecampagne opgestart worden om de Kadobon te promoten? 

Dit is zeker de bedoeling. Op dit moment loopt er een bevraging bij de deelnemende 

handelaars (eindigt op vrijdag 13 december 2019). Nadien worden de resultaten 

geanalyseerd en wordt er nagedacht over de toekomst van de Wevelgemse Kadobon 

(mogelijkheid om gedeeltelijk te ontwaarden, digitalisering,…). Afhankelijk van deze 

resultaten zal er een actieplan worden uitgewerkt. Communicatie zal zeker een belangrijk 

onderdeel van dit actieplan worden. 

- Over welke bedragen spreken we? 

De uitgaven zoals vermeld op de infofiche die bij de aanslagbiljetten zal worden gevoegd, 

hebben betrekking om heel wat investeringen voor de Wevelgemse Kadobon (vb. de 

bijkomende automaten, licentiekost voor de software, etc.) 

De omzetcijfers zullen bezorgd worden aan de leden van de Economische Raad. 

6.3 Vacatures 

- Is er een manier om de Wevelgemse vacaturen bekend te maken bij de inwoners, 

bijvoorbeeld via de infokrant? 

Het is moeilijk om dit op te nemen in de infokrant, maar er kan wel eens gezocht worden 

naar de mogelijkheden op Wevelgemse vacatures te bundelen (vb. link vanop de 

gemeentelijke website naar databank VDAB, groepsadvertentie in DLS,…) 

Concrete voorstellen zijn altijd welkom. 

6.4 Industriezones 

- Kennen de bedrijven op de industriezones hun buren voldoende? 

Zowel de bedrijventerreinverengingen BLeie als GUMO organiseren tal van acties om alle 

bedrijven en werknemers samen te krijgen. Bedrijven die niet op de hoogte zouden zijn van 

deze acties mogen altijd doorverwezen worden naar bestuursleden van de verenigingen 

zodat hun werking kan toegelicht worden.   

  



 
 

6.5 Ondersteunende acties? 

- Kunnen er acties worden uitgewerkt om jonge ondernemers aan te trekken en de 

ondersteunen? 

De opmaak van het economisch plan zal ervoor zorgen dat we weten waar er nood aan is, 

en dat we verschillende acties kunnen uitrollen om deze problemen aan te pakken. Indien 

blijkt dat er inderdaad nood is aan extra ondersteuning zullen er in de mate van het mogelijke 

zeker acties worden uitgewerkt. 

 

Data Economische Raad 2020 

• Dinsdag 3 maart 2020 

• Dinsdag 26 mei 2020 

• September 2020 (afhankelijk van procedure economisch plan) 

• November 2020 (afhankelijk van procedure economisch plan) 

Telkens om 19u30 


