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BESTUURSVERGADERING VAN 18 NOVEMBER 2019 

Aanwezig: Dominique Demey, Pierre Vander Stichele, Brecht Carton, Luc Lannoy, Bruno Vanmarcke, 

Hans Masschelein, Philippe Leyssens, Caroline Mullie, Patrick Verraest. 

Aanwezig als waarnemer: Geert Knockaert (beleidsmedewerker), Lobke Maes (schepen), Geert 

Breughe (schepen) 

Verontschuldigd: Kevin Defieuw (schepen),  

 

AGENDAPUNT: Bespreking tekst ‘Aanzet tot strategische nota voor het meerjarenplan 2020-2025’. 

Tekst vooraf bezorgd aan de bestuursleden. 

Tevens bezorgd:  

- Verslag participatieronde culturele raad van 17 juni 2019  

- Synthese voor cultuur van de nota ‘Aanzet tot strategische nota…’ (ook in annex bij dit verslag). 

 

Toelichtingen  door schepen Geert Breughe en schepen Lobke Maes over de culturele onderdelen 

in de strategische nota. 

 

Bespreking ‘Aanzet tot strategische nota’. 

Verlaten de vergadering: Lobke Maes, Geert Breughe. 

Laat zich verontschuldigen: Dominique Demey. 

 

Algemeen. 

De culturele raad organiseerde op 17 juni 2019 een participatievergadering rond het lokaal 

cultuurbeleid voor de komende legislatuur. 

De culturele raad vindt heel wat intenties terug in de aanzet tot strategische nota die antwoord 

bieden op de insteken van de participatievergadering van 17 juni 2019. 

Bij het doornemen van de strategische nota worden nog onderstaande kanttekeningen en/of 

aanbevelingen gedaan. 

 

Bibliotheekwerking. 

De nota stelt ruime openingsuren voorop. De culturele raad onderschrijft het uitgangspunt dat de 

bibliotheek als open huis ruime openingsuren moet hanteren en beveelt een evaluatie van de 

openingsuren aan van hoofdbib en van filialen na een gebruikersonderzoek (zowel bij gebruikers als 

niet-gebruikers). In de oefening dienen de openingsuren in het weekend meegenomen. 

 

Toegankelijke vrijetijdsparticipatie, kansarmoede. 

Bij socio-culturele verenigingen die UiTPAS-partner zijn wordt vernomen dat er weinig mensen in 

armoede gebruik maken van kortingen voorzien binnen het UiTPAS-systeem. Zoals in de strategische 

nota vooropgesteld zijn bijkomende acties nodig om het gebruik van de UiTPAS te verbeteren.  
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Ondersteuning van verenigingen. 

- De culturele raad verwelkomt de administratieve vereenvoudiging bij het toekennen van de 

reguliere toelagen. 

- De strategische nota vermeldt het voorzien van repetitieruimtes voor muziekkorpsen na opfrissing 

van CC Guldenberg. De culturele raad wijst er op dat er ook nood is aan repetitieruimte(s) voor 

toneelkringen (deelgemeente Wevelgem), aan ruimte(s) waar tentoonstellingen kunnen 

georganiseerd, aan voldoende vergaderlokalen, aan een zaal van 100-150 personen voor 

voordrachten en kleine optredens, … 

- Pop-up kunstinitiatieven vullen een behoefte in maar er blijft nood aan een geschikte expo-ruimte 

waar kwalitatief kan tentoongesteld worden.  

- Ongetwijfeld zijn er opportuniteiten voor de lokalennood bij het in praktijk brengen van 

nevenbestemmingen in het kader van het kerkenbeleidsplan. 

- De bestaande infrastructuur dient goed onderhouden (zie bv. problematisch gebruik Oude 

Pastorie). 

 

Ondersteuning van evenementen. 

- De culturele raad vraagt om aandacht te hebben voor de verdere uitbouw van het 

evenementenloket op de gemeentelijke website zodat alle organisatoren informatie en 

stappenplannen kunnen terugvinden die nodig zijn bij het organiseren van evenementen. 

- Het gebruik van het O-formulier is omslachtig en kan heel wat gebruiksvriendelijker (bv. éénmalige 

ingave kengegevens van vereniging of organisator). Het overschakelen op een gebruiksvriendelijke 

software zou voor organisatoren een belangrijke verbetering inhouden. 

 

Vrijwilligersbeleid. 

De culturele raad vraagt dat het digitaal vrijwilligersplatform waar vraag en aanbod van vrijwillige 

inzet gelinkt wordt, ook openstaat voor verenigingen en particuliere organisaties. 

 

Toerisme. 

Het toeristisch aanbod is in belangrijke mate te promoten via het portaal. Het aanbod aan wandel- 

en fietsroutes is beter bekend te maken bij het publiek. De inspanningen inzake kunst in de openbare 

ruimte bieden ook opportuniteit voor toerisme. 

 

Kunstonderwijs. 

De culturele raad vraagt dat de samenwerking met de amateurkunstenverenigingen versterkt wordt. 

Momenteel is er te weinig doorstroming van leerlingen uit het DKO naar de sector van het 

amateurkunsten.  

 

Erfgoed. 

- uitbouw van een interactieve erfgoedhoek in de hoofdbibliotheek 

De culturele raad stelt dat een interactieve erfgoedhoek niet volstaat om het lokale erfgoed onder 

aandacht te brengen van de Wevelgemse bevolking. Met de erfgoedhoek wordt enkel de 

bibliotheekbezoeker (van Wevelgem) bereikt. Ook andere initiatieven zijn nodig om zoveel als 

mogelijk publieksgroepen te bereiken. 

Tenslotte vraagt de culturele raad dat de digitale info op één of andere wijze wordt bewaard (als 
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getuigenis), beschikbaar blijft voor latere raadplegingen. 

- De culturele raad vraagt dat het gemeentebestuur in eerste instantie een regierol opneemt bij 

erfgoedinitiatieven. 

 

Kunsten. 

De culturele raad staat achter de integratie van kunst in de publieke ruimte maar vraagt dat naast 

street-art-projecten ook andere kunstrealisaties worden ingepland. 

 

Ontmoetingscentrum Gullegem. 

- De bouw van een nieuw ontmoetingscentrum te Gullegem is één van de prioritaire doelstellingen 

voor de Gullegemse verenigingen. De culturele raad vraagt dat het project gerealiseerd wordt in 

nauw overleg met het verenigingsleven.  

- In OC de Cerf is er een tentoonstellingsruimte die specifiek voor tentoonstellingen is bestemd en 

ingericht. In de gemeente is dit de enige ruimte. De culturele raad vraagt om in het nieuwe OC 

voldoende tentoonstellingsruimte te voorzien of een volwaardig alternatief te voorzien op een 

andere locatie. 

 

Leren in je vrije tijd. Vorming. 

Het cultuurcentrum en bibliotheek hebben een goed vormingsaanbod maar dit is gericht op 

specifieke doelgroepen of vindt (veelal) overdag plaats. De culturele raad vraag dat het aanbod 

wordt uitgebreid na de werkuren.  



4 
 

Aanzet tot strategische nota voor het meerjarenplan 2020-2025 

In deze nota is een aanzet gegeven tot het opstellen van een doelstellingenboom. Deze nota is tot 

stand gekomen vanuit de administratie, geïnspireerd door de omgevingsanalyses die opgemaakt 

werden en door de besprekingen binnen het  college van burgemeester en schepenen.  

De betekenis van Wevelgem, wat Wevelgem is en wordt. 

…/… 

Wevelgem bestaat uit drie kernen, waar er ruimte is voor ontmoeting. In elke deelgemeente kan de 

burger terecht voor basisdienstverlening, is er een aanbod op het vlak van onderwijs, zorg, sport en 

ontspanning. Door verenigingen en initiatiefnemers te ondersteunen, stimuleren we de talrijke 

gelegenheden die mensen samenbrengen. Het fundament hiervoor is een goed uitgebouwde socio-

culturele infrastructuur. We vullen dit aan met een rijk eigen aanbod. 

…/…. 

Deel 1: De gemeente als partner voor zijn inwoners, … 

Volgende items staan hier centraal: 

• Dienstverlening 

• Toegankelijkheid 

• Inclusie 

• Zorg voor de kwetsbaren 

• Informatie, communicatie en participatie 

• Veiligheid 

• Doelgroepenbeleid  

 

Informeren en participeren in nauw contact met de burger 

Toegankelijkheid en algemene dienstverlening 

De integrale aanpak van het toegankelijkheidsbeleid wordt verankerd in de structuur van de 

organisatie. 

Inzetten op fysieke toegankelijkheid van gemeentelijke gebouwen 

o Automatische deuren 

o Leeftijdsgericht: passende accommodatie voor jonge gezinnen (verzorgingstafels, 

…), minder mobiele mensen (rolstoelen, …) 

o Ingrepen bij werken aan gebouwen (zie renovatie Gemeentehuis, 

aanpassingswerken CC Guldenberg) 

o Alle kansen aan toegankelijkheid bij nieuwbouwprojecten. 

 

Een efficiënte dienstverlening optimaliseren 

o Creatie van open huizen, ruim toegankelijk, met een duidelijke 

basisdienstverlening. 

o Bundeling van diensten (deelgemeenten: bib en burgerzaken) 

o Aanwezigheid van basisdiensten in 3 kernen. 
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De Bib in het Park wordt ingezet als laagdrempelig informatie- en vrijetijdsloket. 

o Ruime openingsuren 

o Toegangspoort voor digitale dienstverlening voor wie minder vertrouwd is met 

digitale wereld.  

o Specifieke initiatieven voor het dichten van de digitale kloof.  

o Aangepaste dienstverlening voor mensen met een beperkte mobiliteit. 

o Uitbouw van een interactieve erfgoedhoek. 

  

Digitale dienstverlening is van groot belang en Wevelgem neemt plaats in het koppeloton  

o Een uniforme en duidelijke webshop voor de verkoop van producten (tickets, 

zaalverhuur…). 

o Het gebruik van slimme formulieren (zie ook ‘Ik organiseer’). 

 

Outreachend/ aansprekend werken 

Inclusief werken, kansen bieden, armoede aanpakken 

Thuiszorg 

Toegankelijke vrijetijdsparticipatie  

Acties worden opgezet om het gebruik van de UiTPAS te verhogen, zowel langs de aanbodzijde als 

wat het aantal gebruikers betreft.  

o Meer lokale vrijetijdsaanbieders. 

o Gerichte initiatieven worden opgezet ter versterking van het aanbod voor 

specifieke doelgroepen (laagdrempelige activiteiten, buurtgerichte initiatieven…) 

o Structureel overleg met deskundigen op dit terrein.  

Inzet op toegankelijkheid van evenementen. 

o Specifieke initiatieven voor mensen met een beperking. 

o Gebruik van toegankelijkheidschecklist voor evenementen van Inter en die 

checklist ook promoten bij andere organisatoren. 

Bevorderen van het gebruik van de European Disability Card.   

Integratie  

Informeren en communiceren via diverse kanalen 

Veiligheid borgen via zijn partners 

Een kind- en jeugdvriendelijke gemeente 

Een leeftijdsvriendelijke toets via het ouderenbeleid 

Een beleid dat staat voor gelijke kansen 
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Deel 2: De gemeente en haar verenigingen, buurten, ondernemingen, dienstenverstrekkers, … 

Welbevinden stimuleren door gemeenschapsvorming, gezondheidsbeleid en een vrijetijdsaanbod. 

Volgende items komen aan bod: 

• Samenwerking met verenigingen. 

• Versterken van de buurten. 

• Ondersteunen van het economisch weefsel: ondernemingen, landbouwbedrijven 

• Rol ten aanzien van het onderwijs. 

• Samenwerking binnen de zorgsector. 

• Het eigen vrijetijdsaanbod. 

• Toerisme. 

• Kunst en erfgoed. 

• Individueel sporten. 

• Gezondheidsbeleid. 

• Dierenwelzijn.  

 

Ondersteuning van verenigingen en gemeenschapsvorming 

Verenigingen worden structureel ondersteund in hun werking. Dit gaat zowel om 

amateurkunstenverenigingen, socio-culturele verenigingen, erfgoedverenigingen, sportverenigingen 

als jeugdverenigingen. Voor alle verenigingen betekent dit o.a. financiële steun. De reglementering 

wordt vereenvoudigd, zodat de administratieve last voor de verenigingen beperkt wordt.  

Wat de amateurkunsten betreft: 

o Repetitieruimtes voor de muziekkorpsen worden verder voorzien (ook na 

opfrissing van CC Guldenberg). 

o Projectoproepen stimuleren tot nieuwe initiatieven.  

 

Ondersteuning van evenementen 

Evenementen worden in de gemeente zowel logistiek als financieel ondersteund. Met grotere 

initiatieven gebeurt dit op basis van convenanten, waarin concrete afspraken gemaakt kunnen 

worden die mee het gemeentelijk beleid ondersteunen. 

o Organisatoren van evenementen krijgen een duidelijk aanspreekpunt binnen de 

gemeente. In het bijzonder wordt aandacht gegeven aan de veiligheidsaspecten 

die bij een organisatie komen kijken. Een veiligheidscoördinator wordt 

aangetrokken.   

o Verdere betoelaging van gemeenschapsvormende activiteiten, buurtinitiatieven en 

jaarfeesten. 

o Een reglementering voor ondersteuning van activiteiten voor een goed doel, met 

eventueel een creditnotasubsidie. 

o Verdere uitbouw van het evenementenloket ‘Ik organiseer’. Daarbij wordt voor 

een gebruiksvriendelijke software gekozen.  

 

Vrijwilligersbeleid 

o Er wordt vanuit het lokaal bestuur bewust samengewerkt met vrijwilligers. Deze 

samenwerking wordt ondersteund door een intern vrijwilligersbeleid.  

o Er wordt werk gemaakt van een digitaal vrijwilligersplatform en waar mogelijk 

worden vraag naar  en aanbod van vrijwillige inzet gelinkt.  
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Buurtgericht werken 

Ondersteuning van het economisch weefsel, een ondernemingsvriendelijke gemeente 

Partnership met de scholen ondersteunt de scholen en de uitvoering van het lokaal beleid 

o Het kunstonderwijs steunt op samenwerking met Menen en Kortrijk. Aanvullend is 

hier een eigen aanbod op het vlak van beeldende kunsten. Een coördinator waakt 

over de goede samenwerking en legt de nodige linken naar het lokaal beleid.   

Partnerschap op het vlak van zorg 

Het vrijetijdsaanbod 

Cultuur en bib zorgen voor een geïntegreerd aanbod: 

o Het cultuurcentrum krijgt een frisse look (aanpassing sanitair, burelen, foyer). 

o Het aanbod blijft van een hoog kwalitatief niveau. Film krijgt zijn vaste plaats in 

het aanbod. 

o Er wordt blijvend geïnvesteerd in de fysieke collectie van de bib en de digitale 

collectie breidt uit.  

 

Voor wie niet op vakantie gaat, is er voldoende aanbod aan ontspannende activiteiten en worden er 

rustpunten gecreëerd in de publieke ruimte, kleine recreatieve hotspots.  

Toerisme 

o Wevelgem engageert zich verder als partner binnen de cluster, binnen Toerisme 

Leiestreek en binnen Westtoer.   

o Toerisme en recreatie worden ingebed in de vrijetijdscommunicatie met 

bijzondere aandacht voor wielerbeleving, recreatie langs het water, 

laagdrempelige hedendaagse kunst, lokale producten en smaakmakers. 

o Verdere promotie van logies en horeca.  

 

Erfgoed en kunst 

o Het integreren van permanente kunst in de publieke buiten- en binnenruimtes, in 

samenspraak met de bewoners. In eerste instantie worden verder street-art 

projecten uitgewerkt. 

o Aantrekken, faciliteren en zelf initiëren van initiatieven rond tijdelijke 

kunstvormen in de publieke ruimte waaronder out-of-the-boxprojecten, pop-up 

werk en presenteerplekken… Een bijzonder initiatief kan ontwikkeld worden in het 

zwembad in de Vanackerestraat, na verhuis. Er wordt een curator aangesteld om 

daar een project uit te werken.  

o Op het vlak van erfgoed worden – in overleg met de erfgoedverenigingen – 

thema’s uitgewerkt. Er gaat specifieke aandacht naar oraal erfgoed, dat via de bib 

ontsloten kan worden. De gemeente neemt zijn regierol op bij erfgoedinitiatieven.  

 

Bewegen en sporten als individu 

Op jouw gezondheid!  

Het dier als vriend, de dierenvriend  
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Deel 3: De focus op duurzaamheid en klimaat, een kwaliteitsvolle leef-/woonomgeving, een 

evenwichtig ruimtegebruik 

Volgende thema’s komen aan bod: 

• Klimaat. 

• Integrale duurzaamheid. 

• Lokaal mondiaal beleid. 

• Groen-blauwe netwerken. 

• Ruimte. 

• Wonen. 

• Afvalwater. 

• Afvalpreventie en zwerfvuil. 

 

Klimaatmaatregelen in het kader van het burgemeestersconvenant 

Duurzaamheid is een integraal verhaal 

Via het lokaal mondiaal beleid streven naar een duurzame wereld 

Groen-blauwe netwerken met het oog op watercaptatie en hittebestendigheid 

Organisatie van de ruimte 

 

Een kwaliteitsvol, divers en betaalbaar woonaanbod binnen leefbare en levendige buurten 

Verhogen van zuiveringsgraad afvalwater 

Wevelgem wil een nette gemeente zijn, door inzet op afvalpreventie en door de aanpak van 

zwerfvuil 

 

Deel 4: De focus op de centra, ontmoetingsplekken over de generaties heen 

Gullegem 

In het centrum van Gullegem wordt een nieuw ontmoetingscentrum gebouwd. Dit nieuw 

ontmoetingscentrum wordt zowel een locatie waarbinnen gemeentelijke diensten aangeboden 

worden, als een trefplaats voor de gemeenschap.  

De bouw van een nieuw ontmoetingscentrum geeft aanleiding tot verdere kernvernieuwing, waarbij 

op het vlak van mobiliteit geopteerd wordt voor het STOP-principe. Hierbij gaat bijzondere aandacht 

naar de verkeersafwikkeling rond de school op het Dorpsplein. 

De Sint-Amanduskerk wordt onderzocht op haar potenties om mee invulling te geven aan 

bijkomende gemeenschapsfuncties.  

In het nieuw ontmoetingscentrum worden een aantal diensten gecentraliseerd, zoals ook 

burgerzaken en het bibliotheekfiliaal.  
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In het centrum van Gullegem wordt een woonzorg-/schoolzone gecreëerd, gaande van de site van de 

Oude Pastorie tot aan het Gulle Heem. Voor de site van de Oude Pastorie wordt samenwerking 

onderzocht met andere zorgactoren. In de gemeente ligt de nadruk vooral op ouderenzorg. Een 

bredere invulling is wenselijk. Ook voor de vernieuwing van de site van de aanleunwoningen aan de 

Processieweg wordt geopteerd voor een antwoord dat niet exclusief op ouderenzorg focust.  

Moorsele 

Wevelgem 

In Wevelgem wordt gewerkt aan de realisatie van het masterplan. Een aantal belangrijke fases 

worden hierbij ingepland. 

o Op termijn wordt ook de begraafplaats geïntegreerd in deze groene, centrale long. 

o De nodige stappen worden gezet voor de creatie van een centrumplein, 

belevenisplein ten zuiden van de N8. De nodige afspraken worden gemaakt met 

de diverse betrokken eigenaars. 

o Er is een bestemmingsonderzoek van de Sint-Hilariuskerk waarbij de 

mogelijkheden voor de invulling van bijkomende gemeenschapsfuncties nagegaan 

wordt.  

Het gemeentehuis van Wevelgem, het Kasteel Vanackere, krijgt een volledige opknapbeurt en wordt 

een gebouw waar de bevolking trots op mag zijn.  

Deel 5: Fietsers en stappers voorop voor een leefbare mobiliteit 

Stappen in een toegankelijk openbaar domein 

Een netwerk van veilige (fiets)verbindingen 

Wevelgem is een fietsgemeente 

Verkeersveiligheid 

Openbaar vervoer 

Parkeerbeleid 

Doorstroming 

 


